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Co-Trainer:in für 1. Herren (2. Basketballbundesliga ProB Nord) gesucht  
 
Der SC Rist Wedel e.V. ist einer der mitgliedsstärkste Basketballverein in Hamburg und Schleswig-Holstein. 
Besonders wichtig ist uns die Jugendarbeit im Leistungs- und Breitensport. 
Im Rahmen einer Schulkooperation mit der Stadt Wedel sind wir an allen Wedeler Grundschulen sowie vielen 
KiTas mit AGs vertreten. 
Neben Jugendteams in allen Altersklassen im männlichen und weiblichen Bereich sowie etlichen Senio-
renteams, sind wir mit unserer JBBL und WNBL auch in den Jugend Basketball-Bundesligen vertreten. 
Unsere 1. Herren gehen in der 2. Basketball-Bundesliga ProB und unsere 1. Damen in der 1. Regionalliga Nord 
auf Korbjagd.  
 
Ihre Aufgabenschwerpunkte:  
 

• Unterstützung des Headcoaches bei 3 Trainingseinheiten/Woche  
• Unterstützung des Headcoaches bei allen Pflicht- und Freundschaftsspielen  
• Unterstützung beim Videoschnitt und Scouting 

 
Ihr Profil:  

• Besitz einer mindestens gültigen C-Trainerlizenz  
• Mehrjährige Erfahrung als Trainer:In im Leistungsbereich Jugend und/oder Erwachsenen 
• Überzeugendes Auftreten, Kommunikationsstärke, Teamfähigkeit, Eigenorganisation sowie Belastbar-

keit  
• Engagement und Bereitschaft zum regelmäßigen Einsatz außerhalb gängiger Arbeitszeiten, z.B. an 

Wochenenden und Abenden  
 
Das bieten wir Ihnen:  

• Eine Co-Trainerstelle mit Beginn zum 15.8.2022 
• Bezahlung als Übungsleiterpauschale über 10 Monate 
• eine abwechslungsreiche Tätigkeit, eine solide Grundlage an Infrastruktur und Trainingsmöglichkeiten 
• Volle Unterstützung im Rahmen von internen und externen Weiterbildungsmöglichkeiten 
• Arbeit in einem motivierten, dynamischen Team 

 
 
Haben wir Ihr Interesse geweckt?  
Wenn ja, schicken Sie bitte Ihre vollständigen Bewerbungsunterlagen mit Qualifikations- und Tätigkeitsnach-
weisen bis zum 10. Juli 2022 (vorzugsweise per E-Mail) an:  
Andrea Koschek 
koschek@scrist.de 


